
Wasser- und Bodenverband „Trebel“ 
          Körperschaft des öffentlichen Rechts 

      - Der Vorstand –  
 

 

Stellenausschreibung 
 

Der Wasser- und Bodenverband „Trebel“ mit Sitz in 18507 Grimmen, Carl-Coppius-Str.20 
schreibt die unbefristete Stelle für einen/ eine 
 

Geschäftsführer/ in (m/w/d) 
 
zum 01.05.2023 in Vollzeit aus. 
 
Der Wasser- und Bodenverband „Trebel“ ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts, er 
verwaltet sich im Rahmen der Gesetze selbst. Dem Verband obliegt die Unterhaltung der 
Gewässer 2. Ordnung mit einer Gewässerlänge von ca. 1.100 km auf einer Verbandsfläche von 
ca. 75.000 ha im Gewässereinzugsgebiet der „Trebel“. 
Der Vorstand des Verbandes ist Dienstvorgesetzter des/der Geschäftsführers/ in. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Leitung und Organisation der Geschäftsstelle des Verbandes: 
- Geschäftsführer/ in ist unmittelbarer Vorgesetzter aller weiteren Dienstkräfte 
- Verantwortlichkeit für das Aufstellen des Haushaltsplanes und Nachträgen sowie der 
   Jahresrechnung zur Beschlussfassung für die Verbandsgremien 
- Verantwortlichkeit für die Hebung der notwendigen finanziellen Mittel entsprechend 
   Verbandssatzung zur Absicherung der gesetzlichen Aufgaben des Verbandes 

 Planung und Organisation der Gewässerunterhaltung und Ausbauvorhaben im 
Verbandsgebiet  

 Erarbeitung von Entscheidungsvorschlägen in Grundsatzangelegenheiten für die 
Verbandsgremien wie:          - Satzungsfragen 

- Rechtsangelegenheiten 
- Aufnahme von Darlehen und Kassenkrediten 
- Einstellung und Entlassung von Dienstkräften 
- Miet- und Pachtangelegenheiten 

 Vorbereitung der Sitzungen der Verbandsgremien, Gewässerschau und der Wahlen des 
Verbandes 

 Erarbeitung von Stellungnahmen zu wasserwirtschaftlichen/- rechtlichen Verfahren im 
Rahmen der Beteiligung der Träger öffentlicher Belange 

 Zusammenarbeit mit den Verbandsmitgliedern, den Aufsichtsbehörden und deren 
Unterrichtung über Angelegenheiten des Verbandes 

 Gerichtliche und außergerichtliche Vertretung des Verbandes entsprechend der 
Satzungsfestlegung 

 Öffentlichkeitsarbeit 



Ihr Profil: 

 eine abgeschlossene Hochschul- oder Fachhochschulausbildung, wünschenswert im 
Bereich Wasserwirtschaft, Bauwirtschaft, Ökologie, Landwirtschaft oder eines 
vergleichbaren Studiengangs  

 belastbare, durchsetzungsfähige, engagierte und aufgeschlossene Persönlichkeit 
 wünschenswert sind Kenntnisse im Umwelt-, Verbands-, Kommunal-, und 

Verwaltungsrecht 
 Kenntnisse in der Betriebswirtschaft, im Vertrags- und Vergaberecht 
 sicherer Umgang mit Standardsoftware am PC und GIS- Kenntnisse 
 Führerschein Klasse B 

 

Unser Angebot: 

 unbefristete Stelle in Vollzeit 
 Entgeltgruppe 12 TVöD (VKA) 
 Zusatzversorgung (ZMV) 

 

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 28.08.2022 per E-Mail 
an wbv-trebel@wbv-mv.de oder per Post an den 

Wasser- und Bodenverband „Trebel“, Carl- Coppius- Straße 20, 18507 Grimmen 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Geschäftsführerin Frau Kahl unter Tel.: 038326-65320 
zur Verfügung. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. Mit der Bewerbung verbundene Kosten 
können nicht erstattet werden. 

 

Der Vorstand 


